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Dans le cadre et pour les besoins de ses activités, le Groupe CIS collecte et traite, de maniéere obligatoire ou
facultative, certains types de données personnelles sur les personnes avec lesquelles il interagit. Il s'agit
notamment des collaborateurs actuels, passés et futurs, des prestataires, des clients et d'autres personnes
avec lesquelles le Groupe CIS communique.

Par « donnée personnelle », il faut entendre toute information se rapportant a une personne physique
identifiée ou identifiable. Est réputée étre une « personne physique identifiable » une personne physique qui
peut étre identifiée, directement ou indirectement, notamment par référence a un identifiant, tel qu'un nom,
un numéro d'identification, des données de localisation, un identifiant en ligne, ou a un ou plusieurs éléments
spécifiques propres a son identité physique, physiologique, génétique, psychique, économique, culturelle ou
sociale.

Le Groupe CIS s’engage a ce que les traitements des données personnelles soient effectués en conformité
avec les différents réglements et lois, nationaux et européens, régissant la matiere, et notamment avec la loi
francaise n°78-17 du 6 janvier 1978 dite « Informatique et liberté », réformée en 2004, et le réglement de
I’'Union européenne 2016/679 du 27 avril 2016 sur la protection des données personnelles. Par ailleurs, le
Groupe CIS minimise la collecte des données personnelles au stricte nécessaire (minimisation des données).

La collecte des données personnelles s’accompagne d’une information sur, entre autre, la finalité de la
collecte, la base juridique du traitement des données, le caractére obligatoire ou facultatif du recueil des
données, les destinataires des données, la durée de conservation des données, et |’existence éventuelle de
transfert des données hors de I’'Union européenne ou de prises de décision automatisées.

Le Groupe CIS s’engage a protéger les données personnelles recueillies dans le cadre de ses activités. L'acces
a ces informations n’est possible qu’avec I'accord préalable de la personne concernée, exception faite des
informations et formalités nécessaires pour se conformer aux obligations légales dans chaque pays ou le
Groupe CIS est présent.

Les collaborateurs chargés de tenir des registres ou ayant connaissance d’informations personnelles sur des
collaborateurs du Groupe, ou sur toute autre personne, garantissent que ces informations ne seraient, en
aucun cas, divulguées indidment ou illégalement.

Pour toutes demandes d’information concernant la politique de protection des données a caractere
personnel mise en ceuvre chez le Groupe CIS, vous pouvez vous adresser a privacy@cis-catering.com.

Yannick Morillon, CEO
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